
 

 
 

AVVISO DI ASSUNZIONE DI IMPIEGATI A CONTRATTO TEMPORANEO 

 

I l  Capo Missione,  Incar ica to  d ’Affar i  ne l la  Repubbl ica  d i  Belarus ,  

Tomaso P ie tro  Marchegiani  

  VISTO i l  D.P.R.  5 .1 .1967,  n .  18 ,  concernente  l ’Ordinamento  

de l l ’Amminis t razione degl i  Affar i  Ester i ,  e  success ive modif icazioni  e  

in tegraz ioni ,  con  par t ico lare  r i fe r imento  a l  D.Lgs .  7  apr i le  2000,  n .  103,  che  ha 

sos t i tu i to  i l  t i tolo  VI de l  D.P.R.  n .  18/67  re la t ivo  agl i  impiegat i  a  cont rat to  presso 

gl i  Uff ic i  a l l ’es te ro;  

  VISTO,  in  par t ico lare ,  l ’ar t .  153,  I  comma del  D.P.R.  5 .1.1967,  n .  18 ,  che 

consente  l ’assunzione d i  impiegat i  temporanei ;  

  VISTO i l  D.M.  16 .3 .2001,  n .  032/655,  reg is t ra to dal la  Cor te  dei  Cont i  i l  

27.4 .2001 (Reg.  4;  Fg .  296) ,  recante  “ requis i t i  e  modal i tà  d i  assunzione  degl i  

impiegat i  a  contrat to presso  le  Rappresentanze  d ip lomat iche ,  g l i  Uff ic i  consolar i  

a l l ’estero  e  g l i  Is t i tut i  I t a l i ani  di  Cul tura”;  

  VISTA l ’autor izzaz ione minis te r iale  d i  cui  a i  messaggi  MAECI/60979 e 

MAECI/60980  de l  30.03 .2026;  

RENDE NOTO CHE 

 

è  in tenzione  di  ques t a  Ambasc ia ta  assumere  n°  2  impiegat i  da  adibi re  a i  se rvizi  di  

ass is ten te  amminis t rat ivo ,  con  contra t to  a  tempo de terminato  de l la  dura ta  d i  6  mesi  

(eventualmente  r innovabi le  una  sola  vol ta ) .  

1.  REQUISITI  GENERALI  
 

 Possono par tec ipare  a l le  selez ioni  i  candida t i  in  possesso dei  seguent i  requis i t i :  

1 )  abbiano,  al la  data  de l  presente  avviso ,  compiuto  i l  18° anno d i  e tà ;  

2)  s iano d i  sana cost i tuzione;  

3)  s iano in  possesso  de l  seguente  t i tolo  di  s tudio :  d iploma di  i s t ruz ione 

secondaria  di  pr imo grado o  equivalente .  

 

2.  PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

 

  Le  candidature ,  comprendent i  un  Curr iculum Vi tae  (accompagnato  da  una  let te ra  

d i  motivaz ione ) ,  dovranno essere  presenta te  entro  e  non ol tre  le  ore  23 .59 del  

g iorno  13  apri le  2026 ,  su  car ta  l ibera ,  e  inviate  al l ’ indir izzo  di  posta  elet t roni ca 

ambascia ta .minsk@ester i . i t .  

Le  domande  s i  cons iderano presentate  in  t empo ut i l e  se  r icevute ent ro  i l  t ermine d i  

cu i  sopra .  

3.  AMMISSIONE AI COLLOQUI DI  SELEZIONE  

  S i  fa  r i serva d i  convocar e ,  per  i  col loqui  d i  se lez ione ,  i  candida t i  che sul la  base 

de l la  documentazione presenta ta  r i sul t ino  maggiormen t e  idonei  a l l ’ incar ico .  

 

4.  PROVE DI SELEZIONE 

  

  I  candidat i  convocat i  saranno sot topost i  ad  un  col loquio  vol t o  ad  accer ta rne le  

a t t i tudini  pr ofessional i .  
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5.  DOCUMENTAZIONE 

 

I l  candidato  r i sul ta to  v inci tore  dovrà  produr re  la  so t toelenca ta  cer t i f i caz ione :  

a )  cer t i f i ca to d i  nasci ta  

b)  autodichiarazione di  idonei tà  f is ica  al l ’ impiego  

c )  t i to l i  di  s tudio  in  copia  autent ica  ( i  t i to l i  di  s tudio  s t ranier i  dovranno esse re 

cor redat i  di  t raduzione  uff iciale  e  d i  una d ichiarazione  d i  va lore  r i l asciata  

da l la  competente  autor i tà  conso lare  i t a l i ana)  

d)  (per i soli candidati di cittadinanza diversa da quella del Paese di servizio) copia  de l  

permesso  di  soggiorno  

 

Con r i fe r imento  a l  punto  d) ,  s i  sot to l inea  che  in  mancanz a  d i  ta le  documentazione 

non sarà  possib i le  procedere  al l ’assunzione.  

 

La  cer t i f i caz ione  redat ta  in  l ingua  s t raniera dovrà essere  oppor tunamente t radot ta  e  

l egal izzata .    

S i  prec i sa  che  i  ci t tadini  i ta l iani  e  de l l 'Unione  Europea ,  in  luogo del la  

cer t i f i cazi one  di  cu i  a i  prece dent i  punt i  a ) ,  c ) ,  dovranno presentare  le  appos i te  

d ichiarazioni  sos t i tu t ive d i  cer t i f i caz ione d i  cui  a l l ’ar t i colo 46  del  D.P .R.  28 

d icembre  2000,  n .  445,  l imitatamente al le  ipotes i  in  cu i  gl i  s ta t i ,  l e  qual i t à  

personal i  ed  i  fa t t i  s ian o  contenut i  in  regis t r i  pubbl ic i  i ta l ian i  o  del l 'Unione 

Europea  e ,  in  quest 'u l t imo caso ,  purché  a l le  nos tre  Rappresentanze  s ia  da ta  la  

possib i l i t à  di  accedere  per  eventual i  cont rol l i .  

Qualora  successiv i  cont rol l i  dove ssero  far  emergere  la  non ver idic i tà  de l  contenuto 

del le  dichiarazioni  sos t i tut ive ,  l ’ in te ressato  incor rerà  ne l l e  sanz ioni  penal i  di  cui  

a l l ’ar t i colo  76  de l  preci ta to  D.P.R.  n.  445/200 0,  decadendo immedia tamente 

dal l ’ impiego e da ogni  a l t ro benef icio  event ualmente consegui to  su l la  base  de l la  

d ichiarazione  non ver i t i e ra .  

I l  candida to  presce l to  non pot rà  in  ogni  caso  iniziare  a  pres ta re  serv iz io  se  non 

dopo l ’appos iz ione  de l  vi s to  da  par t e  de l l ’Uff ic io  Centrale  de l  Bi lancio  sul  

provvedimento  minis te r ia le  d i  a pprovazione  de l  cont rat to .  

 

 

 

Minsk ,  30 .03 .2026     FIRMATO 

CAPO MISSIONE 

TOMASO PIETRO MARCHEGIANI  

                                 
T i m b r o  to n d o  d ’ U f f i c io  

 

 

IL PRESENTE AVVISO E’  STATO AFFISSO ALL’ALBO DI QUEST A 

AMBASCIATA   IL GIORNO 30 MARZO 2026 

 

FIRMATO 

CAPO MISSIONE 

TOMASO PIETRO MARCHEGIA NI 

 
 

 

T i m b r o  to n d o  d ’ U f f i c io  


