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AVVISO DI ASSUNZIONE DI UN IMPIEGATO A CONTRATTO,

Il Capo Missione presso l'Ambasci ata d'Italia in Minsk;

VISTO iI D.P.R. 5.I.1967, n. 18, concernente l'Ordinamento
dell'Amministrazione degli Affari Esteri, e successive modificazioni e

integrazioni, con particolare riferimento al D.Lgs. 7 aprile 2000, n. 103, che ha
sostituito il titolo VI del D.P.R. n. 18167 relativo agli impiegati a contratto presso
gli Uflici all'eslero;
VISTO il D.M. 16.3.2001, n. 0321655, registrato dalla Corte dei Conti il

27.4.2001 (Reg. 4; Fg. 296), recante "requisiti e modalità di assunzione degli
impiegati a contratto presso 1e Rappresentanze diplomatiche, gli Uffici consolari
all'estero e gli Istituti Italiani di Cultura";

VISTA 1'attorizzazione ministeriale di cui al messaggio MAECI- 101849 del
24.07 .2024 e le motivazioni ivi contenute;

RENDE NOTO

È indetta una procedura di selezione per l'assunzione di no I (un) impiegato a

contratto da adibire ai servizi di assistente amministrativo.

I. REOUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE

Possono partecipare alle prove i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
1) abbiano, alla data del presente avviso, compiuto il 18' anno di età;
2) siano di sana costituzione;
3) siano in possesso del seguente titolo di studio: diploma di istruzione

secondaria di primo grado o equivalente;
4) abbiano la residenza nella Repubblica di Belarus da almeno due anni.

I requisiti prescritti devono essere
stabilito dal successivo punto 2

partecipazione, fatta eccezione per il

posseduti alla data di scadenza clel terrnine
per Ia presentazione delle domande di

diciottesimo anno di età.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di ammissione alle prove per l'assunzione, da redigersi secondo il
modello disponibile presso l'Ambasci ata d'Italia, dovranno essere presentate entro
e non oltre le ore 23.59 del giorno 28 agosto 202,4.

Le domande potranno essere trasmesse per via telematica, firmate, scansionate e

oorredate dalla copia di un documento d'identità valido, al seguente indirizzo di
posta elettronica: ambasciata.meimsk@esteri.it.

In questo caso
entro il termine

le
di

domande si considerano presentate in tempo utile se ricevttte
presentazione.
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Nella domanda di amrnissione alle prove- icandidati dichiareranno sotto la propria
responsabilità:

a) cognonle, non.ìe. data. luogo di nascita e residenza:
b) recapito presso il quale devolìo essere inviate eventualicornttnicazionil
c) di essere di sana costitttzione fi sica;
d) la cittadinanza o le cittadinanze di cui sono in possesso:
e) da quanto tetnpo risiedouo tlel Paese;
f) le eventuali condanne penali cotnprese quelle in{-l itte all'estero nonché i

provvedimenti penali pendenti a loro carico in Italia e all'estero;
g) la posizione nci rigr.rardi degli obblighi nrilitari (per icandidati soggetti agli

obblighi di leva)r
h) il possesso del titolo di stLrdio alrneno

paragral'o 3 dcl precedente punto l.
equivalente a quello indicato al

Ai fini dell'attribuzione dei punteggi aggiuntivi di cui al successivo punto "6-
Valutazione dei titoli" i candidati potranno inoltre dichiarare:

i) il possesso di titoli di studio superiori a quello richiesto, allegando idonea
certificazione anche in copia;

j) le precedenti esperienze lavorative con mansioni equivalenti a quelle di cui
al presente avviso (nel caso di impiegati già in servizio, le mansioni svolte
possono essere anche immediatamente inferiori a quelle richieste), allegando
idonea certificazione -anche in copia- e indicando le cause di risoluzione.

3. ESCLUSIONE DALLE PROCEDURE DI SELEZIONE

Determinano l'esclusione dalle prove di selezione:

a) le domande dalle quali non risulti il possesso di tutti i requisiti prescritti nel
precedente punto " l. Requisiti Generali per I'ammissione";

b) le domande prive della sottoscrizione autografa;

c) le domande spedite o presentate oltre il termine stabilito dal precedente
punto 2 del presente bando.

4. PROYE D'ESAME

Icandidati che risponderanno ai reqr"risiti di cui sopra, saranno sottoposti ad una

serie ii i prove teorico-pratiche che consistcratlno in:

Ai sensi dell'articolo 7 del D.M.032.655 del 16.3.2001, saranno sottoposti, alle
seguenti prove d'esar.ne attraverso le quali dovranno dimostrare di pclssedere una

buona colloscenza delle lingue italiallA e rttssa:

l. una traduzione scritta, senza I'uso del dizionario, di un testo d'ufficio
dall'italiano al russo. per la qLrale icandidati disporranno di un'ora di tempo:

2. un c0lloquio consistente in:

a) una conversazione in lingua italiana, intesa a verifi care I'ottima conoscenza
della lingua, le attitudini prolessionali dei candidati e le loro conclizioni di
persone effettivamente integrate nell'anrbiente locale; nel corso di detto
colloquio verranno accertate nei cartdidati le colroscenze in nrateria di attività
svolta dagli I-iffici diplomatico-consolari all'estero:

b) L11la conversazione in lingua russa allo scopo di valutarne I'approfondita
conoseenza, nel corso della qLrale i candidati dovrantto effettuare una

tradr.rzione orale estelltporarlea. senza l'Lrso del dizionario. di ttn breve testo

d'ufficio dalla lingua predetta in italiano;
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una prova pratica di uso del personal computer per lo svolgirnento di
d'ufficio:
una prova a caratterc erninelìtclnentc pratico di segreteria e tenuta di
di assistenza contabile:

una prova a carattere eurineutenrente pratico di assistcnza consolare.

mansioni

arch ivi e

5. I'UNTEGGIO MINIMO DI IDONEITA'

Per conseguire l'idoneità. i candidati dovranr.ìo ottenere la nredia di alrneno 70l100.
con votaziot'ti nott inl-criori ai 60/100 in ciascuna prova.

6. VALT-}TAZIONE DEI TITOLI

Ai fini della forrnaziorre della graduatoria finale degli idonei, alla nredia dei
punteggi conseguiti da cietscun candidato risultato idonco, va aggitrnto un

pLrnteggio per il possesso dei titoli di studio superiori a qucllo richiesto e delle
esperienze lavorative precedenti (purche conlprovati dalla doctunentazioue allcgata
alla clornanda. corne indicato nel precedente punto 2), nei seguenti litrtiti:

a) per ogni titolo cli studio di grado sLrperiorc a quello richiesto ller parteciltare
alle prove: pLrnti l/100. fino ad un rnassinto di pLrnti 2/100:

b) per ogni allno di servizio prestato senza dernerito con mansioni almeno
equivalenti a quelle previste dal prcscnte Avviso (o immedialamente
inferiori nel caso di impiegati già in servizio): punti l/100, fino a un

massirno di 3/ I 00.

7. DOCUMENTAZIONE

Il candidato risultato vincitore dovrà produrre la sottoelencata certificazione:

a) certificato di nascita
b) certificato/i di cittadinanzale posseduta/e
c) certificato attestante la residenza nella Repubblica di Belarus nei due anni

preccdenti la data del ternrine di preselltazione delle domande
d) certifi cato di sana costitttziotte fi sica
e) cerlificato penale rilasciato dalle Autorità locali
l') titoli di studio in copia autentica (i titoli di studio stranieri dovranno cssere

curredati di traduzioue ull'iciale e di una dichiarazione di valore rilasciata
dalla competente autorità consolarc italiana

g) pcr i soli candidati di cittadinanz.a diversa da quella del Paese di servizio,
copia del permcsso di soggiorno.

Ccrn riferimento al punto g). si sottolinea chc in rnancan za di tale doculìtetìtazit'',tle.
non è possibile procederc all'assrtt.tziolte del candidato.

Con ri1'erirnento al requisito della residenza. è opportuno chiarire che I'attestazione
da presentare è di norma il certificato di rcsidenza ernesso delle autorità locali
competenti.

I cittadini italiani regolarmente iscritti
all'Estero (AIRE) possono presentare
certificazione di iscrizione all' AIRE.

all'Anagrafe degli Italiani Residenti
una dichiarazione sostitutiv a di

La certifi cazione prodotta da un'amministrazione straniera deve essete legalizzata.
La certificazione redatta in lingua straniera deve essere corredata da traduzione
conforme all' originale.
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Le certificazioni di cui ai punti a), b), c). d) dovreì essere presentata entro il
terinine di l5 giorni dalla data de lla richiesta da parte dell'Ufficio. La restante
documentazione dovrà essere presenlata prima dclla stipula del contratto.

Si precisa che i cittadini italiani e dell'Unione Europea. in luogo della
certificazic.rne di cLri ai precedenti pr"rnti a). b), c), e), f) dovranno presentare le
apposite dichiaraziorri sostitr"rtive di ccrtificazione di cui all'articolo 46 del D.P.R.
28 dicenrbre 2000, n. 445, Iirnitatarrente alle ipotesi in cui gli stati. le qualità
personali ed ifatti siano conterruti iu re-uislli pubblici italiani o dell'Unione
lruropea e. in quest'ultirno caso, purche alle nostre Rappresetrtanze sia data la

possibilità di accedere per cventuali ccltltrolli.

Qualora successivi controlli dovessero far clrerllert"' la non veridicità del contenutcl
delte dichiarazioni sostitutive, l'interessato incorlerà nelle sanzioni penali di cui
all'articolo l6 del precitato D.P.R. n.445/2000. decadendo imnrediatamente
dall'impiego c da ogni altro beneficio eventualnrerrle corìseguito sulla base della
dichiarazione Ilon veriticra.

ln base agli elementi acquisiti dalle dotnandc prcscr'ìtate irr tentpo Lrtile. sarà
forrnato un elcnco dei candidati arnnrcssi a sostcncre le prove che saranno
convocati a fiiez.zo di conlunicazione scritta inviata a-sli interessati alnteno l0
giorni prirna della data fissata per le prove stessc.

Per gli adentpirrenti previsti dal prcsente Avviso verrà costituita una apposila
Cor.n r.r.r i ss i one G i ud icatri ce.

Il candidato prescelto non potrà in ogni caso iniziare a prestare servizio se nLìll

dopo l'apposizionc del visto da partc dcll'Uf'l'icio Centralc del Bilancio sul
provvedirnento Ininisleriale di approvazii'rnc del contratto.

8. INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali ai fi ni di arntnissione alle prove d'esame e di eventuale
assunzione sarà improtìtlto ai principi cl i liceità. corretlezza a trasparenza a tutela dei
diritti e dclle libertà londamentali dclle personc l-i sichc.
A tal fine. si lorniscono le seguenti inl-tlrntazioni:
l. Il titolare del trattarnento è il l\4inistero dcgli Affari Esteri e de lla Cooperaz,ione

Internazionale della Rcpubblica Italiana (MAECI) il qualc agisce. nel caso specifi co,
per il trarnjte della presente Iìapprescntanza diplornaticor'consolare (contatti reperibili
sul sito Internet della sede);

2. Per quesiti o reclanri. I'intcressato puo corllattare il Responsabile della Protezione dei
Dati personali (RPD) del MAECI (Ministcro degli Affari Esteri e della Cooperazionc
internazionale. Piazzale della Farnesina l. 00li-5 ROMA. telefono: 0039 06 36911
(cerrtralino). nrail: rf:r1-@*{qri.'t1., pec: r'p,, ,.'1 -;-.:;1 "tl.i:''):

3. Idati personali trattati hanno come unica I'inalità I'amrnissione alle prove d'esame per
i candidati e la gestione del rapporto d'inrpiego per il/i vincitorc/i, coltìe previsto dal
D.P.R. l8/1961 (Titolo VI) nrodificato dal D.Lgs. 7 aprile 2000. n. 103 e dat DM
032 655 del l6 n.rarzo 2001;

4. Ilconferinrento dei dati in questione, ic1 uali saranno rcgisfrati presso il MAECI-DGRI-
t.l ffi cio Vl in un apposito schedario cartaceo ed inforrnatico, è per legge obbligatorio.
L'eventuale rifi uto puo collrportare l'esclusione dalla partecipazione alle prove.
l'ammissione con riscrva o I'impossibilità di procedere all'eventualc assttnzittne:

5. ll trattamento clei dati. svolto da personalc appositamente incaricalo, sarà elfettuato in
rnodalità rnanuale ed alltom atizzala;

6. La graduatoria degli idonei sarà pubblicata in albo e sul sito istituzionale della sede. I
dati cì egli idonei saranno comunioati al M.E.F-. - tlt'ficio Centrale del Bilancio presso il
MAECI. ai sensi dcll'art. -5 del D.Lgs 30.6.201 l, n. I23, i dati dei vincitori sararìno
cotÌ.rur1 icati ai soggctti previsti dalla rrorrnativa italiana e locale: M.L.F. - Ufli cio
Centrale del Bilancio presso il MAECI pcr autoriz,z.az-ioni alla spesa, AGS in occasione
richiesta pareri. Legali di fi ducia per difesa davatnti al foro locale. Ministero Lconomia
e Finanze. Ministero cl el Lavoro, Società assicurative private per gli obblighi di cui
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all'art. 158 del DPR 18161 INPS. lNAlL. Enti previdenz,iali/assistenziali locali,
Autorità locali ai fi ni degli adenrpimenti neccssari;
Per icandidati clre non hanno avuto successo. in ilssenza di altri riferimenti normativi.
i dati vengono cancellati decorsi I .5 anni dalla procedura di selezione, tenuto conto
degli artt. 317,157 c l6l del Codice penale. rnentre per motivi di certezza giuridica, i

dati dei candidati selezionati sono custoditi a tcnìpo indeterminato nei rispettivi
fascicoli personali ai scnsi dell'art.68 del DPR n. 115 2000 e del punto 5 della la
Circ. MAE 2511912:
L'interessato puo chiedere I'accesso ai propri dati personali e. alle condizioni prcviste
dalla norrnativa vigcnte, la loro rettifi ca. Nei limiti di legge e fatte salve le
conseguenze sul seguito dell'iter rrnrninistrativo. egli pLlo altresì chiedere la
limitazione del trattamento o l'opposizione al trattanrento. In questi casi, I'interessato
dovrà rivolgcrsi alla Rappresentanza diplomatico/consolare alla c1 uale la presente
dornanda è indirizzata, informar.rdo per conoscenza l'RPD del MAECI.
Se ritiene chc i suoi diritti siano stati violati. l'intcressato puo prescntare un reclamo
all'RPD del MAF.CI. In alternativa. può rivolscrsi al Carante per la Protezione dei
Dati personali (.Piazza di Monte Citorio l2l. 00186 ROMA, tel. 0039 06 696771
(central ino), rnai l.lA:s"nlÉQ" oip- = t,Jsc-: .p ro{oc o I ; o@ pec. gpd p. it ).-;;-$,1 f a),

Data 29 luglio 2024 Eo' Capo Mi,

Pietro Marchegiani
ficio

Et STATO AFFISSO ALL'ALBO DI

Én
:l{§

IL PRESENTE

AMBASCIATA IL
AVVISO

GIORNO 29 LUGLTO 2021.

Timhro tondo d'lll

a

Pietro Marchegiani


